
PRESTAZIONI 
ASSISTENZIALI

DIPENDENTI



Ai lavoratori dipendenti che abbiano figli conviventi frequentanti la
scuola primaria o la scuola dell’infanzia e iscritti al servizio di mensa è
riconosciuto un contributo fino ad un massimo di euro 200,00 in
presenza di due figli entrambi iscritti al servizio di mensa, contributo di
euro 150,00 per un solo figlio. 

E’ necessario reddito famigliare ISEE del richiedente non superiore a
euro 30.000,00/anno.

Termine di presentazione domande: 31 luglio 2024 Richiedi

Mensa scolastica e
scuola infanzia 
A.S. 2023/2024 

FAMIGLIA

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-ASILO-NIDO-pec-edit.pdf


Frequenza asilo nido

Ai lavoratori dipendenti che abbiano un figlio convivente sino a tre anni
di età e frequentante l’asilo nido, è riconosciuto un contributo fino al
50% delle spese sostenute, con un massimo di euro 350,00. 

E’ necessario un reddito famigliare ISEE del richiedente non superiore
a euro 30.000,00/anno.

Richiedi

FAMIGLIA

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-ASILO-NIDO-pec-edit.pdf


Ai lavoratori dipendenti che abbiano un figlio convivente frequentante
la scuola dell’infanzia o la scuola primaria e iscritto al servizio
“scuolabus” è riconosciuto un contributo per le spese sostenute, con
un massimo di euro 150,00. 

E’ necessario reddito famigliare ISEE del richiedente non superiore a
euro 30.000,00/anno.

Termine di presentazione domande: 31 luglio 2024

Richiedi

Utilizzo scuolabus
A.S. 2023/2024 

FAMIGLIA

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-SCUOLABUS-pec-edit.pdf


Figli disabili 

Ai lavoratori dipendenti che abbiano un figlio convivente disabile e non
esercitante attività lavorativa al momento della presentazione della
domanda, è riconosciuto un contributo di euro 750,00. 

E’ necessario un reddito famigliare ISEE del richiedente non superiore
a euro 30.000,00/anno

Richiedi

FAMIGLIA

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-FIGLI-DISABILI-pec-edit.pdf


Frequenza scuola
infanzia/sezione primavera
 A.S. 2023/2024

Ai lavoratori dipendenti che abbiano un figlio convivente di età
compresa tra 3 e 5 anni e frequentante la scuola dell’infanzia o la
sezione primavera, è riconosciuto un contributo fino al 50% delle spese
sostenute, con un massimo di euro 300,00. 

E’ necessario un reddito famigliare ISEE del richiedente non superiore
a euro 30.000,00/anno.

Termine di presentazione domande: 31 luglio 2024
Richiedi

FAMIGLIA

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-SCUOLA-INFANZIA-pec-edit.pdf


Natalità
Ai lavoratori dipendenti a seguito di nascita di un figlio nel periodo
compreso tra il 21 dicembre 2023 e il 15 dicembre 2024 è riconosciuto
un contributo “una tantum” di euro 500,00. 

E’ necessario un reddito famigliare ISEE del richiedente non superiore
a euro 30.000,00/anno.

Richiedi

FAMIGLIA

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-NATALITA-pec-edit.pdf


Tasse universitarie
dei figli
Ai lavoratori dipendenti il cui figlio convivente è regolarmente iscritto
all’Università, è riconosciuto un contributo una tantum fino ad un
massimo di euro 300,00 a rimborso delle tasse universitarie versate.

E’ necessario un reddito famigliare ISEE del richiedente non superiore
a euro 30.000,00/anno.

Richiedi

ISTRUZIONE

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-TASSE-UNIVERSITARIE-pec-edit.pdf


Tasse universitarie
lavoratore
Ai lavoratori dipendenti che abbiano sostenuto tasse universitarie, è
riconosciuto un contributo una tantum fino ad un massimo di euro
300,00 a rimborso delle tasse universitarie versate.

E’ necessario un reddito famigliare ISEE del richiedente non superiore
a euro 30.000,00/anno

Richiedi

ISTRUZIONE

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-TASSE-UNIVERSITARIE-lav-pec-edit.pdf


Acquisto libri scolastici 
A.S. 2024/2025

Ai lavoratori dipendenti che abbiano figli conviventi frequentanti la
scuola secondaria inferiore o superiore è riconosciuto un contributo
sino ad un massimo di euro 200,00 in presenza di due figli, per le
spese sostenute nell’acquisto di libri scolastici per l’anno scolastico
2024/2025. Contributo di euro 100,00 per un solo figlio.

E’ necessario reddito famigliare ISEE del richiedente non superiore a
euro 30.000,00/anno.

Richiedi

ISTRUZIONE

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-LIBRI-SCUOLA-pec-edit.pdf


Diploma di laurea
lavoratori
Ai lavoratori dipendenti che abbiano conseguito un diploma di laurea
dal 21 dicembre 2023 al 16 dicembre 2024 è riconosciuto un
contributo una tantum di euro 300,00. 

E’ necessario reddito famigliare ISEE del richiedente non superiore a
euro 30.000,00/anno.

Richiedi

ISTRUZIONE

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-LAUREA-lav-pec-edit.pdf


Diploma di laurea
dei figli
Ai lavoratori dipendenti il cui figlio convivente abbia conseguito un
diploma di laurea nel periodo dal 21 dicembre 2023 al 16 dicembre
2024, è riconosciuto un contributo una tantum di euro 300,00. 

E’ necessario un reddito famigliare ISEE del richiedente non superiore
a euro 30.000,00/anno.

Richiedi

ISTRUZIONE

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-LAUREA-pec-edit.pdf


Utilizzo mezzi pubblici
di trasporto
Ai lavoratori dipendenti titolari di un abbonamento a mezzo di
trasporto pubblico è riconosciuto un contributo pari al costo
dell’abbonamento, con un massimo di euro 150,00. Ammissibile una
sola domanda nell’anno solare. 

E’ necessario reddito famigliare ISEE del richiedente non superiore a
euro 30.000,00/anno.

Richiedi

MOBILITÀ SOSTENIBILE

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-TRASPORTO-pec-edit.pdf


Utilizzo mezzi pubblici
di trasporto dei figli
A.S. 2023/2024
Ai lavoratori dipendenti che abbiano figli conviventi frequentanti la
scuola secondaria o superiore nell’anno scolastico 2023/2024 titolari
di un abbonamento inerente linee pubbliche di trasporto, è
riconosciuto un contributo pari al costo dell’abbonamento, con un
massimo di euro 150,00. Ammissibile una sola domanda nell’anno
solare. 
E’ necessario reddito famigliare ISEE del richiedente non superiore a
euro 30.000,00/anno.

Richiedi

MOBILITÀ SOSTENIBILE

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-TRASPORTO-figli-pec-edit.pdf


Superamento periodo
di malattia
Ai lavoratori dipendenti in malattia riconosciuta dal CCNL applicato
oltre il 180° giorno, è riconosciuto un contributo una tantum di euro
15,00 al giorno in caso di contratto full time, oppure euro 7,50 al
giorno in caso di part time, per un massimo di 60 giorni.

E’ necessario reddito famigliare ISEE del richiedente non superiore a
euro 30.000,00/anno.

Richiedi

SALUTE

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-MALATTIA-pec-edit.pdf


Reddito famigliare 
ISEE inferiore a euro
10.000,00/anno
Ai lavoratori dipendenti aventi reddito famigliare ISEE inferiore a euro
10.000,00/anno è riconosciuto un contributo solidale di euro 250,00.
Ammissibile una sola domanda nell’anno solare per nucleo famigliare.

Richiedi

SOLIDARIETÀ

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-SOLIDALE-pec-edit.pdf


Perdita del posto di
lavoro 
(settore Terziario)

Ai lavoratori dipendenti che perdano il posto di lavoro a seguito di crisi
aziendale è riconosciuto un contributo una tantum di euro 500,00.   

E’ necessario reddito famigliare ISEE del richiedente non superiore a
euro 30.000,00/anno.

Contributo non previsto per i lavoratori del settore del Turismo. Richiedi

SOLIDARIETÀ

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-PERDITA-LAVORO-pec-edit.pdf


Lavoratori presso
mense scolastiche
(settore Turismo)
Per i lavoratori assunti a tempo indeterminato presso mense
scolastiche il cui rapporto di lavoro subisce una sospensione estiva di
almeno trenta giorni di calendario, è riconosciuto un contributo di
euro 350,00 con ISEE da 0,00 a 10.000,00 e di euro 200,00 con
ISEE oltre i 10.000,00. Reddito familiare ISEE del richiedente non
superiore a euro 30.000,00/anno. 
Ammissibile una sola domanda da parte del medesimo richiedente per
anno solare, da effettuarsi superati i 30 giorni di sospensione.

Richiedi

SOLIDARIETÀ

https://www.entibilateralicomo.it/wp-content/uploads/2023/01/24-domanda-SOSP-MENSE-pec-edit.pdf


CONDIZIONI PER
ACCEDERE

CHI PUO’ FARE RICHIESTA?
Possono presentare richiesta di contributo i dipendenti delle aziende iscritte agli Enti
Bilaterali del Terziario o del Turismo della provincia di Como, le quali devono essere in
regola con il versamento dei contributi dovuti, riferiti ad almeno i dodici mesi
precedenti la data di presentazione della domanda. 

QUANTE RICHIESTE POSSONO ESSERE INVIATE?
E’ possibile inviare al massimo 2 richieste di contributo all’anno da parte del
dipendente (3 in caso di richiesta del Contributo Solidale) e il relativo contributo
massimo annuo erogabile non potrà superare l’importo di euro 1.000,00.

QUALI SONO I TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE?
Entro e non oltre il 16 dicembre 2024. Per alcune tipologie, la scadenza è anticipata al
31 luglio 2024.

COME FARE PER PRESENTARE LA DOMANDA?
Le domande devono essere presentate tramite e-mail a info@entibilateralicomo.it  o  
PEC entibilateralicomo@legalmail.it. Possono essere inoltrate anche tramite gli
sportelli territoriali sindacali.

Consultare i singoli regolamenti completi disponibili sul sito

mailto:info@entibilateralicomo.it
mailto:entibilateralicomo@legalmail.it


PER INFORMAZIONI CONTATTARE

031 244 214 - 031 244 279
www.entibilateralicomo.it
info@entibilateralicomo.it 

Torna all'indice

http://www.entibilateralicomo.it/
mailto:info@entibilateralicomo.it
mailto:info@entibilateralicomo.it

